
 

Comunicato stampa Movimento Scout Svizzero, 13.03.2024 

IL CONSIGLIO DEGLI STATI APPROVA IL RAFFORZAMENTO DEL CONGEDO GIOVANILE  

Il Movimento Scout Svizzero accoglie con soddisfazione l’approvazione da parte del Con-
siglio degli Stati delle mozioni per aumentare il congedo giovanile da una a due setti-
mane e spera che il Consiglio federale entri rapidamente in materia. Questa decisione 
permette il rafforzamento delle attività di campo promosse dalle organizzazioni giovanili, 
grazie alle quali bambini e giovani acquisiscono importanti competenze di vita (Life 
Skills), come dimostra uno studio della Pädagogische Hochschule di Zurigo.  

 
Dopo il Consiglio nazionale, anche il Consiglio degli Stati ha accolto le mozioni per l’aumento da 
una a due settimane del congedo giovanile. Il Movimento Scout Svizzero si rallegra che en-
trambe le Camere federali abbiano appoggiato la proposta e spera che il Consiglio federale af-
fronti rapidamente la questione affinché le giovani e i giovani volontari possano beneficiare al 
più presto di una settimana supplementare di congedo per i campi o per i corsi di formazione.  

Ad oggi, tutti i giovani lavoratori e tutte le giovani lavoratrici di età inferiore ai 30 anni che svol-
gono un’attività di volontariato giovanile in un’organizzazione culturale, sportiva o sociale hanno 
diritto di richiedere un congedo non retribuito di cinque giorni all’anno. Con l’adozione delle mo-
zioni, il congedo per attività giovanili extrascolastiche sarà aumentato a dieci giorni. 

 
Il congedo giovanile consente l’organizzazione di campi destinati alla gioventù, che sono 
occasioni privilegiate per lo sviluppo delle Life Skills. 

I giovani e le giovani scout dedicano una grande quantità del loro tempo libero per svolgere 
delle attività di volontariato, soprattutto legate all’organizzazione dei campi e alla formazione dei 
monitori. Anche la società ne trae beneficio. Come dimostra lo studio «SCOUT - Study on 
Competence development in OUT-of-school settings», pubblicato nel febbraio 2024 nella 
rivista scientifica Frontiers in Psychology, le attività di campo hanno un'influenza positiva sul 
benessere e sulle competenze di vita di bambini e giovani.  

Per proporre delle attività di qualità, i gruppi scout devono poter disporre di monitori e di moni-
trici affidabili ed entusiasti. Per sviluppare le competenze necessarie a svolgere il proprio ruolo 
all’interno dello scoutismo, le giovani e i giovani volontari devono avere la possibilità di vivere 
esperienze costruttive durante i campi e di partecipare ai corsi offerti nell’ambito dello scouti-
smo. Questo impegno richiede un totale di almeno tre settimane all'anno.  

Le elevate esigenze e le pressioni per ottenere risultati nel campo dell’istruzione e nel mondo 
lavoro rendono sempre più difficile motivare le giovani e i giovani scout a dedicare del tempo 
supplementare al volontariato. Il rafforzamento del congedo giovanile contribuisce in modo si-
gnificativo a garantire che le organizzazioni giovanili come gli scout possano continuare a offrire 
preziose esperienze di campo ai loro membri, promuovendo così il loro sviluppo. 
  



 

Ulteriori informazioni  
Stefania Buletti, portavoce del Movimento Scout Svizzero, stefania.buletti@pbs.ch, 079 351 87 38 
 
Studio «SCOUT - Study on Competence development in OUT-of-school settings» 

- Pubblicazione in inglese: https://doi.org/10.3389/fpsyg.2024.1348050  
- Rapporto di ricerca in tedesco https://doi.org/10.5281/zenodo.10778137 
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Il Movimento Scout Svizzero (MSS) è l’associazione nazionale degli scout. Il MSS conta oltre 51’000 membri 
ed è organizzato in 22 associazioni cantonali e 550 gruppi locali. Le sezioni locali sono animate da volontari 
che hanno seguito una formazione pratica.  
 
 


